STATUTO

Titolo I - Denominazione, sede, durata.
Art. 1 - E’ costituita, con sede in Firenze, via Vittorio Emanuele II n. 55t,
1’Associazione “IL RAMO IN FIORE”, ente non commerciale, senza fini di
lucro, ai sensi dell’art.36 del Codice Civile. L’associazione pud istituire
sedi secondarie.

Titolo II - Scopo della societa.
Art. 2 - L’associazione non ha fini di lucro. L’associazione ha per scopo
quello di incrementare, nell’ambito della propria influenza, la conoscenzal
della cuitura in tutte le sue forme artistiche cioé:
a) produrre, diffondere, organizzare e gestire iniziative culturali, sportive, di
medicina naturale, alimentazione naturale, cultura biologica e biodinamica,
cultura ambietalistica, tecniche di guarigione naturale, arti figurative e
plastiche, ceramica, danza, euritmia, musica, musicoterapia, e tutte quelle
tecniche rivolte al benessere psicofisico e tutte quelle manifestazioni legate
a queste arti e discipline. Assumere incarichi da Enti pubblici e privati pelJ
qualsiasi tipo di manifestazione artistiche, culturali, educative, turistiche,
inerenti ai tempi sopra citati, a puro titolo di esempio e senza esclusione di
quelli non citati, come: rassegne, attivita didattiche, convegni, mostre;
b) Insegnare sia a livello didattico che professionale tutte le discipline ed
arti riportate nel presente statuto al punto a); Inoltre promuovere corsi di
formazione professionale artistica sia dal punto di vista terapeutico che di
aiuto alla biografia individuale per insegnanti, educatori, operatori sociali ¢

tutte quelle persone che svolgono professioni in campo sociale
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avvalendosi, a questo scopo, anche della collaborazione di tecnici del
settore (per esempio: medici, psicologi, assistenti sociali, ecc.).

¢) promuovere e partecipare ad iniziative di studio, ricerca, quali convegni,
congressi, stages, seminari, ecc.; pubblicare testi, atti e documenti su
materie che costituiscono lo scopo dell’Associazione. La quale potra altresi,
in relazione agli scopi suddetti, fare qualsiasi operazione immobiliare,
mobiliare, commerciale, industriale e finanziaria, assumere e concedere
partecipazioni e interessenze in altre societd, imprese ed aziende aventi
scopi uguali, affini o integrativi;

d) ogni altra azione ritenuta valida dal Consiglio Direttivo per favorire il
raggiungimento dello scopo sociale.

Titolo II - Organi Sociali.

Art. 3 - Organi dell’ Associazione sono:

a) Assemblea dei soci;

b) Il Consiglio Direttivo.

Art. 4 - L’assemblea dei soci rappresenta I’universalita dei soci e le sue
deliberazioni prese in conformitd della legge e del presente statuto,
obbligano tutti i soci, ancorché intervenuti o dissenzienti.

L’assemblea & costituita dai soci aventi diritto di voto, ossia i soci
maggiorenni in regola con il pagamento delle quote associative che
risultino tali da almeno 20 giorni.

L’assemblea & ordinaria e straordinaria.

Art. 5 - Tutti i soci hanno i medesimi poteri di intervento e di voto, sia chej
si deliberi in sede ordinaria che straordinaria.

Art. 6 - Ogni socio ha diritto ad un solo voto.
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Art. 7 - L’assemblea tanto in sede ordinaria che straordinaria ¢ presieduta
dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di un suo impedimento, in
subordianzione, dal Consiliere piu anziano, o dalla persona designata dagli
intervenuti. Il presidente & assistito da un segretario, anche non socio,
nominato dall’ Assemblea.
11 presidente constata il diritto dei presenti a partecipare all’assemblea e la
validita della stessa.
Art. 8 - L’assemblea sia ordinaria che straordinaria viene convocata
mediante affissione di apposito “Avviso di Convocazione” in bacheca,
presso la sede associativa, con almeno 15 (quindici) giorni di anticipo
rispetto alla data della riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita
ritenuto idonea dal Consiglio Direttivo. Anche le deliberazioni assembleari
devono essere pubblicizzate con idonei mezzi, come pure i bilanci,
rendiconti finanziari e modifiche statutarie e di regolamenti.
Art. 9 - L’assemblea sia ordinaria che straordinaria ¢ validamente costituita

in prima convocazione quando sono presenti soci che rappresentano la
maggioranza dei voti spettanti a futti 1 soci; in seconda convocazione &
validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei soci
presenti; nelle elezioni delle cariche sociali risultano nominati coloro che
riportano un numero maggiore di voti.
Le deliberazioni relative al cambiamento dell’oggetto sociale, allg
scioglimento dell’ Associazione, per essere valide, dovranno riportare i

voto favorevole di tanti soci che rappresentano la maggioranza almeno d
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tutti i soci, tanto in prima quanto in seconda convocazione. I soci
dissenzienti hanno diritto di recedere dall’ Associazione.

Art. 10 - Le votazioni si fanno per alzata di mano.

Dovranno farsi per appello nominale e per scheda segreta quando
I’assemblea lo deliberi a maggioranza di voti dei presenti.

Le votazioni per le elezioni delle cariche sociali dovranno farsi con scheda a
scrutinio segreto.

Art. 11 - L’assemblea ordinaria deve essere convocata dal Consiglio
direttivo almeno una volta all’anno per:

a) Approvazione del rendiconto economico e finanziario o bilancio;

b) per la nomina delle cariche sociali;

c¢) discute, la programmazione e gli indirizzi generali di gestione
dell’attivita dell’ Associazione e I’entita delle quote sociali;

d) per trattare ogni altro argomento sempre all’ordine del giomo, di
pertinenza dell’assemblea ordinaria.

Art. 12 - L’assemblea straordinaria convocata dal Consiglio Direttivo ogni
qualvolta lo ritenga opportuno e comunque nei casi di:

- deliberare modifiche statutarie;

- deliberare lo scioglimento dell’associazione;

Art. 13 - II consiglio direttivo & composto da tre membri. L’assemblea
nomina il Presidente e il Vice presidente.

Art. 14 - ]l consiglio resta in carica 1 (un) anno e i suoi membri sono
rinnovabili.

Art. 15 - Il presidente ha la rappresentanza legale della societd, cura

I’esecuzione delle delibere del Consiglio, dando le opportune istruzioni al
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personale dipendente, presiede le adunanze del consiglio e le assemblee deil
soci in via alternativa. La firma sociale spetta al Presidente.

Art. 16 - Il consiglio Direttivo & convocato sia nella sede sociale che
altrove, dal Presidente designato tutte le volte che si presenti 1’opportunita o
quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri. Le riunioni
dei Consiglieri sono presiedute dal presidente o dal pit anziano di eta dei
Consiglieri intervenuti. Per la validitd delle deliberazioni del consiglio ¢
richiesta la presenza di almeno la maggioranza dei consiglieri in carica. Le
deliberazioni sono valide se riportano il voto favorevole della maggioranzal
assoluta dei votanti. Le votazioni sono palesi. Per il computo dellal
maggioranza, gli astenuti non si calcolano tra i votanti. Le votazioni sono
segrete quando sia richiesto da almeno due Consiglieri. A parita di voti
nelle votazioni palesi, prevale il voto del Presidente; nelle segrete la parita
riporta reiezione della proposta.

Art. 17 - Il consiglio Direttivo € investito dei pili ampi poteri per compiere
tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione e
gli sono conferite le facolta per 1’attuazione degli scopi sociali, ad eccezione
soltanto di quelle che, per disposizione di legge o di statuto, siano riservati
alla competenza dell’assemblea. Tra le altre facolta il consiglio ha quella di
attuare le delibere dell’Assemblea; sostituirsi all’Assemblea per atti di
straordinaria amministrazione in caso di urgenza, salvo ratifica da parte
dell’Assemblea stessa nella sua prima adunanza. Il consiglio potra
comperare e vendere cosegmobili ed immobili, macchinari, attrezzature,
merci e derrate, costituire pegni e privilegi sia attivi che passivi, consentire

iscrizioni ipotecarie, cancellazioni, rinunzie e postergazioni di ipoteche,
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assumere ¢ licenziare il personale a livello anche direttivo, determinandogli
gli emolumenti, affidare a terzi incarichi professionali; delegare parte delle
sue attribuzioni ad uno o pil dei suoi membri; emettere, girare, incassare e
quietanziare effetti cambiari, cambiali, assegni di c/c, assegni circolari,
nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive avanti qualsiasi
Autorita e giurisdizione; rilasciare procure per il compimento di singoli atti
o categorie di atti, determinandone i poteri relativi.

Art. 18 - Il Consiglio direttivo decade:

a) Per dimissioni contemporanee della meta pit uno dei suoi componenti;

b) per vacazione, per qualsivoglia causa, non contemporanee nell’arco
dell’anno della meta pit uno déi suoi componenti; fino al raggiungimento di
tale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei
non eletti.

Art. 19 - In caso di impedimento o vacanza del presidente, il vice
presidente deve, senza indugio convocare I’assemblea, curando I’ordinarial
amministrazione fino alla celebrazione della stessa.

Titolo III - I soci.

Art. 20 - Il numero dei soci ¢ illimitato. Possono far parte
dell’ Associazione tutte le persone di ambo i sessi che accettano gli scopi
fissati dallo statuto. L’adesione ¢ a tempo indeterminato e non pud essere
disposto per un periodo temporaneo.

Art. 21 - Chi intende aderire all’associazione deve presentare espressa
domanda al Consiglio direttivo recante la dichiarazione di condividere la
finalita che I’ Associazione si propone e I’impiego ad osservare lo Statuto e i

regolamenti.
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Art. 22 - La qualifica di socio € personale e non trasmissibile per nessun|
motivo e titolo.
Tutti 1 soci sono effettivi e come tali hanno diritto di partecipare a tutte le
attivita dell’ Associzione e sono a loro disposizione le strutture, i mezzi e le
attivitd dell’ Associazione: il tutto con le modalita e nel rispetto delle norme
stabilite dei regolamenti d’uso interni vigenti.
Art. 23 - [ soci pagano la quota annua nella misura deliberata dal Consiglio
Direttivo.
Art. 24 - Tutti i soci maggiorenni hanno diritto elettorale attivo e passivo ed
hanno :

a) il diritto a partecipare ad ogni attivita sociale;

b) il diritto di voto per I’approvazione delle modificazioni dello statuto e dej
regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell’ Associazione;

c) Il diritto di voto per I’approvazione del bilancio o rendiconto economico
e finanziario annuale, nei tempi e modi stabiliti dallo statuto.

Art. 25 - Tutti i soci sono obbligati all’osservanza del presente statuto e di
tutti i regolamenti che saranno approvati dal Consiglio Direttivo e
dall’Assemblea dei soci.

Titolo IV - Rinuncia, decadenza ed esclusione dei soci.

Art. 26 - [ soci possono recedere in qualsiasi momento dall’associazione.
Tale recesso ha efficacia dal trentesimo giorno successivo a quello nel quale
tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso

consiglio non ne accordi un minor termine.
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Art. 27 - 1 soci perdono la qualifica di socio e decadono quando non
provvedano al versamento delle quote associative annuali nei modi e nei
termini previsti dal regolamento.
Art. 28 - In presenza di gravi motivi il socio pud essere escluso con
deliberazione del Consiglio Direttivo. Pud essere escluso inoltre:
a) quando non edempia agli obblighi assunti a qualunque titolo verso
’associazione;
b) quando non osservi le disposizioni dell’atto costitutivo, dello statuto ¢
del Regolamento oppure le deliberazioni dell’assemblea o del Consiglio
direttivo;
¢) quando in qualunque modo danneggi o tenti di danneggiarg
|’associazione.
La deliberazione dell’esclusione sard presa dal Consiglio direttivo e sara
comunicata a mezzo raccomandata al socio interessato ha effetto dal
quindicesimo giorno successivo alla comunicazione. Nella comunicazione
devono essere indicati i motivi per i quali & stata deliberata.
Titolo V - Patrimonio Sociale.

Art. 29 - Il patrimonio dell’ Associazione & costituito:

a) dai contributi finanziari;

b) dalle eventuali eccedenze attive di gestione;

¢) dai beni mobili e immobili che diverranno di proprieta dell’ Associazione;
d) da eventuali contributi CEE, ministeriali, Regionali, Comunali;

¢) da beni provenienti da lasciti e donazioni.
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Art. 30 - E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di
gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la
vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte dalla legge.

Art. 31 - Gli utili e gli avanzi di gestione devono essere impiegati per la
realizzazione dell’attivita istituzionale e di quelle ad essa direttamente
connesse

In nessun caso, neppure in caso di scioglimento dell’Associazione, né in |
caso di morte, di estinzione, di recesso, o di esclusione dall’ Associazione
pud farsi luogo alla ripetizione di quanto versato all’ Associazione a titolo di
versamento al fondo di dotazione.

Art. 32 - Per Padempimento dei suoi compiti I’ Associazione dispone delle
seguenti entrate:

a) dalle quote sociali annuali;

b) sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti
pubblici, privati, associazioni e soci;

¢) da ogni altra entrata che concorre ad incrementare [attivita sociale;

d) da proventi derivanti da eventuali e occasionali attivitd commerciali,
determinate nei limiti dei costi specifici di diretta imputazione per la loro
produzione.

Titolo VI - Esercizio sociale ¢ Bilancio

Art. 33 - L’esercizio finanziario si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Entro quattro mesi il Consiglio direttivo ¢ convocato per la predisposizione

del bilancio o consuntivo economico e finanziario dell’esercizio precedente,




in termine utile comunque per poi presentarlo all’Assemblea ordinaria dei
soci per I’approvazione.

Art. 34 - Nessun utile in ogni caso potra essere distribuito ai Soci.

Titolo VII - Scioglimento e liquidazione.

Art. 35 - La durata dell’ Associazione & illimitata.

Art. 36 - Lo scioglimento dell’Associazione deve essere approvato in
assemblea secondo le modalita e con le maggioranze previste nei precedenti
articoli. Con le stesse regole vengono nominati i liquidatori.

Art. 37 - In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso avvenga, 1’intero
patrimonio residuato dopo la liquidazione dell’Associazione dovra essere
devoluto ad altra Associazione con finalita analoghe.

Art. 38 - Per quanto non ¢ contemplato nel presente statuto valgono le

disposizioni di legge in materia.

Il Presidente dell’ Assemblea.
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